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| CLAVE ARCHIVISTICA: 15.3.4
COMITE DE ETICA DE INTEGRIDAD
ACTA NUMERO; CEIHAAP/S0/01/2024

| PRIMERA SESION ORDINARIA

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2024 DEL COMITE DE ETICAE
INTEGRIDAD DEL AYUNTAMIENTO DE ATLIXCO, PUEBLA 2021-2024

PRIMERO

El Presidente manifiesta: “Muy buenos dias, en la Heroica ciudad de Atlixco, Pue

siendo las nueve horas con dieciséis minutos del dia veinticuatro de abril de dos mil
veinticuatro, encontrandonos en las instalaciones que ocupa el Cabildo Municipal, a fin de
que tenga verificativo la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica e Integridad, pér
lo que, a fin de verificar que se encuentran debidamente convocadas las personas que
integran el Comité, le pregunto a la Secretaria Técnica si los cit6 con Ia oportunidad debida.”

La Secretaria Técnica manifiesta: “Si, se convocd con oportunidad a quienes integran e}
Comité, a través de diversos oficios debidamente notificados.”

El Presidente manifiesta: “Ya que se ha verificado que se cuenta con las condiciones
necesarias para llevar a cabo la presente Sesion, declaro abierta la Fri_ngi;g__Sesién
Ordinaria del Comité de Etica e Integridad. Secretaria Técnica, por favo&-ﬁ 0G daal pase

-

de lista.” 8
SEGUNDO EORETE b £/
m’ﬂ:{‘?ﬂ'?«

. . . i’ M . : W SN )
La Secretaria Técnica manifiesta: “Procedo al pase de lista corresmﬁwénse a
decir “Presente”: '

e Ciudadano Juan Francisco Garcia Martinez -PRESENTE-
Ciudadano Heraclio Hernandez Ramirez -PRESENTE- ; i j

Ciudadano Eloy Telles Aguilar -PRESENTE-
Ciudadano Rafael Zuhiga Reyes -PRESENTE-
Ciudadana Samantha Lizbeth Jiménez Torres -PRESENTE-

Presidente, me permito informar que se cuenta con la asistencia de TODAS las personas
que integran el Comité de Etica e Integridad.”
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TERCERO

El Presidente manifiesta: “En consecuencia con fundamento en el articulo 14 fraccién
de los Lineamientos de Organizacion, Operacion y Funcionamiento del Comité de Etica e
Integridad del Honorable Ayuntamiento de Atlixco, Puebla, toda vez que existe el quér m

legal para el desarrollo de la presente Sesién, queda constituida, por lo que le solici
a la Secretaria Técnica que proceda a dar Lectura al Proyecto del Orden del dia.”

CUARTO

La Secretaria Técnica manifiesta: “Procedo a dar lectura al proyecto del Orden del Dia

para el desarrollo de esta Primera Sesidon Ordinaria: ;
ORDEN DEL DiA “
1. Apertura de la sesion.
2. Pase de lista de asistencia.
3. Declaracion del quorum legal. /
4. Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del orden del dia. '
5. Aprobacion del Programa Anual de Trabajo correspondiente al ejercigig;fﬁ‘i,cal dos
mil veinticuatro y sus Indicadores. \1\»[ 9 2,

6. Asuntos Generales. &
7. Cierre de sesion. L %A
Es cuanto Presidente.” CORITE D

E INTERRIDAR
El Presidente manifiesta: “Integrantes del Comité, les informo quéw\{@' '
enlistado ningtn Asunto General, ¢ alguien desea enlistar alguno?”

El presidente manifiesta: “En vista de lo anterior, le solicito a la Secretaria Técnica proceda
a tomar la votacion correspondiente a la aprobacion del Orden del dia.”

La Secretaria Técnica manifiesta: “Quienes estén por la afirmativa de aprobar el Proyecto
del Orden del dia, por favor levanten la mano.
QUINTO Q&

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS.”
El Presidente manifiesta: “El punto QUINTO del orden del dia concierne a la Aprobacion
del Programa Anyal de Trabajo correspondiente al ejercicio fiscal dos mil veinticuatro

J
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y sus Indicadores, por lo que le cedo la palabra al Secretario Ejecutivo, quien se encargob
de integrar dicho Programa.”

El Secretario Ejecutivo manifiesta: “Gracias Presidente, a fin de poder elaborar el Proyecto
del Programa Anual de Trabajo, se solicitd a todas las Unidades Administrativas y
Dependencias de la Administracién Publica Municipal elaboraran propuestas de las
actividades para integrar en el Programa Anual de Trabajo del afio dos mil veinticuatr®,
siendo que al cierre del afio dos mil veintitrés, hubo seis Unidades Administrativas q
hicieron llegar sus propuestas, sumando un total de quince propuestas presentadas, .
mismas que fueron valoradas y que, conjuntamente con algunas otras actividades que po,
normativa debemos realizar, se arribé a esta propuesta del Programa Anual de Trabajo,
cual contempla sesenta actividades a desarrollar, por lo que nuevamente incrementamos
10 actividades en comparacion con el ejercicio fiscal anterior. Siendo que, entre estas se
incluy6é la capacitacion permanente a las personas servidoras publicas de manera
presencial y en linea, asi como, promover la participacion en las fechas conmemorativas
mas importantes durante el afio dos mil veinticuatro e implementar las Actividade
Didacticas como sopa de letras, crucigramas y memorama de la Integridad, con las que se

busca una participacion mas activa de servidoras y servidores publicos.

Asimismo, se incluyen actividades relacionadas con la publicacion y difusion del Cddigo de

Etica y de Conducta, asi como de los Lineamientos de Operacion del Comité de Etica y ;
Conducta, actividades que quedaron pendientes el afio pasado.

J(\ ;n
En tal sentido me permito presentar para su aprobacién el Programa Anual ded‘ rg@gjﬁ dos
mil veinticuatro con sus respectivos indicadores, mismos que mediran su cumpl;rﬁlel‘ké“ los
cuales ya les han sido entregados. Es cuanto.”
SORVE B
El Presidente, manifiesta: “; Alguien tiene alguna observacion con relacion hu@i‘@grama“
Anual de Trabajo o desea hacer alguna intervencion?” b

El Presidente, manifiesta: “En atencion a ello, someto a votacion de este cuerpo colegiad
el Programa Anual de Trabajo correspondiente al ejercicio fiscal dos mil veinticuatro y sus

Indicadores, por lo que solicito se proceda a tomar la votacion correspondiente.”

La Secretaria Técnica, manifiesta: “Integrantes del Comité, quienes estén por la afirmativa
de aprobar el Programa Anual de Trabajo correspondiente al ejercicio fiscal dos mil

veinticuatro y sus indicadores, en los términos presentados, por favor levanten la mano.
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE VOTOS.” Qg
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(Se integra el Programa Anual de Trabajo correspondiente al ejercicio fiscal dos mil
veinticuatro como ANEXO 1 y las Fichas Técnicas de Indicadores como ANEXOS 2 y 3, de
la presente Acta)

El Presidente, manifiesta: “A efecto de que se pueda dar correcto seguimiento al mismo,
se comisiona al Secretario Ejecutivo y a la Secretaria Técnica para que realicen las acciofies
pertinentes para su cumplimiento, otorgandoles las funciones que sean necesarias parg—
ello; asimismo, se debera informar a este cuerpo colegiado el estatus que guarda s
cumplimiento, esto en las Sesiones que se lieven a cabo; finalmente, se ordena dar maxim
difusion al Programa Anual de Trabajo.”

SEXTO

El Presidente manifiesta: “Integrantes del Comité, el punto SEXTO del orden del dixx
corresponde a los Asuntos Generales, por lo que, toda vez que NO se enlisto alglin tema,

se continua con el orden del dia.”
SEPTIMO

La Secretaria Técnica, manifiesta: “Presidente, informo a usted y quienes integran est
Comité, que se han agotado los puntos enlistados en el orden del dia.”

El Presidente manifiesta: “En virtud de que se han agotado los puntos enlistados en el
Orden del dia, declaro el cierre de la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica e
Integridad, siendo las nueve horas con veinticinco minutos del dia de su inicio, procédase
a la redaccion del Acta Correspondiente y recabense las firmas, muchas gracias.”

CONSTE
COMITE DE ETICA E INTE
HONORABLE AYUNTAMIE

(
T

C. JUAN FRANCISCO GARCiA MARTi} .
PRESIDENTE SUPLENTE "8 %
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ELOY TELLES AGUILAR .
PRIMER VOCAL SUPLENTE SEGUNDO VOCAL

PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA E INTEGRIDAD DEL AYUNTAMIENTO DE ATLIXCO,
PUEBLA, DE FECHA VEINTICUATRO DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICUATRO.
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